
«Утверждаю» 

Заведующий МКДОУ ДС №97 

________________Гичкина Е.В. 

«_____»______________2014 год 

План введения Федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования в МКДОУ №97 

Направления  Управленческие задачи сроки ответственный 

Нормативно-

правовое 

обеспечение 

1. Создание координационного совета по введению ФГОС 

в МКДОУ ДС №97, разработка положения. 

февраль 2014 г. Заведующий Гичкина Е.В. 

Старший воспитатель Круппа Е.Н. 

2. Анализ нормативно-правовых документов введения 

ФГОС ДО (федеральный, региональный,  

муниципальный уровень) 

Февраль-май 

2014 г., 

по мере 

поступления 

Заведующий Гичкина Е.В. 

Старший воспитатель Круппа Е.Н. 

3. Утверждение плана введения ФГОС ДО в МКДОУ №97 февраль 2014 г. Заведующий Гичкина Е.В. 

 

4. Разработка локальных актов  введения ФГОС ДО в 

МКДОУ №97 

февраль 2014 г. Заведующий Гичкина Е.В. 

 

5. Разработка  локальных актов о порядке, условиях новой 

системы оплаты труда работников (изменения в 

положении о стимулирующих выплатах, коллективный 

договор) 

август-октябрь 

2014 г. 

Заведующий Гичкина Е.В. 

Координационный совет 

 

6. Создание творческой группы по разработке и 

корректировке ООП МКДОУ№97 

февраль 2014 г. Заведующий Гичкина Е.В. 

Старший воспитатель Круппа Е.Н. 

7. Создание плана совместной деятельности с НП 

«Попечительский совет детского сада №97» 

февраль 2014г. Заведующий Гичкина Е.В. 

Исполнительный директор с НП 

«Попечительский совет детского 

сада №97» Иванова Е.С. 

Координатор по работе с 

родителями 

 8. Разработка опросника по оценке стартовых условий   по 

введения ФГОС 

Февраль-мая 

2014 г. 

Творческая группа 

9. Рассмотрение и подготовка документов по созданию 

инновационной площадки по внедрению ФГОС. 

февраль-май 

2014 г. 

Координационный совет,  

Совет учреждения 



10. Внесение необходимых изменений в Устав МКДОУ д/с 

№97 с учетом требований ФГОС 

2014 - сентябрь 

2015 гг. 

Заведующий Гичкина Е.В. 

 

11. Заключение договоров о взаимодействии с 

учреждениями дополнительного образования детей, 

учреждениями культуры и спорта по расширению 

образовательного пространства, организации 

дополнительных образовательных услуг 

до октября 

2014 года 

Заведующий Гичкина Е.В. 

 

12. Внесение изменений в договоры с родителями 

воспитанников в соответствии с ФГОС 

до декабря 

2014 г. 

Заведующий Гичкина Е.В. 

 

Финансово-

экономическое 

сопровождение 

1. Анализ готовности финансового обеспечения МКДОУ 

№97 к переходу на ФГОС 

постоянно Главный бухгалтер Гладких Т.А. 

2. Разработка пакета документов по введению 

дополнительных образовательных услуг в соответствии 

с ФГОС в  МКДОУ №97 

2014 – 2015 г.г. Заведующий Гичкина Е.В.  

Главный бухгалтер Гладких Т.А. 

Исполнительный директор с НП 

«Попечительский совет детского 

сада №97» Иванова Е.С. 

Координатор по работе с 

родителями 

Кадровая 

политика 

1. Анализ кадрового потенциала МКДОУ №9, степень 

готовности к переходу на ФГОС  

февраль-май 

2014 г.;  

май 2015 г. 

Заведующий Гичкина Е.В. 

Старший воспитатель Круппа Е.Н. 

2. Разработка и реализация системы мер по повышению 

квалификации педагогических работников, составление 

плана работы с кадрами:  

 Повышение квалификации, самообразование 

 Аттестация  

 Портфолио педагогов 

2014.  

поэтапно, 

согласно плана-

графика на 

2014 – 2015 г.  

Заведующий Гичкина Е.В. 

Старший воспитатель Круппа Е.Н. 

 3. Разработка  и утверждение критериев оценки 

деятельности педагога по внедрению ФГОС. 

 

    Внесения изменений и дополнений. 

май 2014;  

май 2015 

Заведующий Гичкина Е.В. 

Старший воспитатель Круппа Е.Н. 

Педагог – психолог Чулкова М.А. 

КС 

4. Заключение дополнительных соглашений к договору с 

работниками, предусматривающих порядок, критерии, 

показатели и размеры установления выплат 

стимулирующего характера 

до 2015 г. Заведующий Гичкина Е.В. 

Старший воспитатель Круппа Е.Н. 

КС 

Секретарь руководителя 

5. Приведение  в соответствие с требованием ФГОС, ЕКС август 2014 Заведующий Гичкина Е.В. 



должностных инструкций персонала Секретарь руководителя 

Информационное 

и психолого-

педагогическое 

1. Анализ информационного и психолого-педагогического 

обеспечения ДОУ. Степень готовности к переходу на ФГОС. 

февраль 2014 Старший воспитатель Круппа Е.Н. 

2. Создание творческой группы по информационному 

обеспечению в ДОУ 

май 2014 май 

2015 г 

Старший воспитатель Круппа Е.Н. 

Заведующий Гичкина Е.В. 

3. Комплектование фонда дополнительной литературы 

(художественной, научно-популярной) и периодических 

изданий в печатном и цифровом вариантах. 

май 2014 май 

2015 г 

Старший воспитатель Круппа Е.Н. 

 

4. Обеспечение доступа педагогов к информационно- 

образовательным ресурсам, техническим средствам обучения. 

май 2014 май 

2015 г 

Старший воспитатель Круппа Е.Н. 

 

5. Обеспечение научно-методической и учебно-методической 

литературой, обеспечивающей реализацию ООП. 

до 1 июня 2014; 

до 1 июня 2015 

Старший воспитатель Круппа Е.Н. 

6.Разработка и размещение в средствах массовой информации 

публичного отчета образовательного учреждения. 

январь-февраль 

2014г.; 

август 2015 г. 

Старший воспитатель Круппа Е.Н. 

Главный бухгалтер Гладких Т.А. 

Старшая медсестра Лушова О.Б. 

Зам по АХР Михайлова А.Ю, 

7.Корректировка, обсуждение и утверждение ООП. сентябрь 

2014г.;  

май 2015 г 

Старший воспитатель Круппа Е.Н. 

8. Разработка плана и осуществление внутреннего контроля 

реализации ФГОС. 

постоянно Старший воспитатель Круппа Е.Н. 

Материально-

техническое 

сопровождение 

1.Анализ материально-технической базы ДОУ 

готовность к переходу на ФГОС. 

май-август 

2014г. 

Заведующий Гичкина Е.В. 

 

2.Разработка плана улучшения материально-

технического обеспечения: 

 Приобретение компьютеров, технических средств 

обучения 

 Доступ к сети интернет 

В течении 2014 

- 2015 г. 

Заведующий Гичкина Е.В. 

 

 


